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Aplicatie POSDRU

1. Problema (nevoia)
2. Obiectivul proiectului
3. Obiective specifice
4. Rezultate

5. Activitati

6. Grup tinta

/. Parteneri
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Problema (nevoia)

« Lipsa abilitatilor si competentelor
personale pentru o gestionare corecta a
afacerii

« Tendinta scazuta a oamenilor de a-si
materializa ideile de afaceri prin
demararea unor activitati independente

OAMENI

Obiectivul proiectului

 Dezvoltarea competentelor manageriale
si antreprenoriale, promovarea culturii
antreprenoriale in randul personalului de
conducere din intreprinderi. IMM-uri, a
intreprinzatorilor si a persoanelor care
doresc sa initieze o activitate
Independenta.
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Obiectivele specifice (1)

1. Imbunatatirea abilitatilor practice si
cunostintelor teoretice ale managerilor din
IMM-uri, intreprinzatorilor si persoanelor care
doresc sa initieze o activitate independenta
prin desfasurarea a 5 cursuri de instruire ce
urmaresc dezvoltarea cunostintelor si
abilitatilor antreprenoriale;

2. Perfectionarea cunosgtintelor grupului tinta in
domeniul TIC;
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Obiectivele specifice (2)

1. Informarea grupului tinta cu privire la mediul de
afaceri, oportunitatile existente, elaborarea
unui plan de afaceri, legislatia relevanta, in
vederea unei mai bune organizari a muncii si
infiintarii de afaceri noi. prin intermediul a 8
workshop-uri din domeniul antreprenorial,

2. Consiliere si asistenta on-line pe portalul
proiectului pentru companiile nou infiintate si
pentru persoanele care sunt interesate sa
initieze o activitate independenta.
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Rezultate (1)

1. Managementul proiectului, monitorizarea si
evaluarea acestuia, coordonarea intre parteneri: 1
set proceduri management de proiect, 6 rapoarte
tehnice si 6 rapoarte financiare: 2 rapoarte de
audit financiar; 23 echipamente TIC ce vor facilita
accesul la instrumente inovative de educatie.

2. Informare, publicitate si diseminare rezultate
proiect: 1000 pliante informative privind proiectul;
7/ bannere, 50 anunturi in mass-media; portal
proiect in vederea informarii; promovarii si
diseminarii rezultatelor; 2 conferinte de
promovare.
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Rezultate (2)

3. Pregatirea resurselor destinate formarii
profesionale in vederea dezvoltarii competentelor
antreprenoriale si manageriale: 5 programe de
formare redactate, 5 suporturi de curs in format
multimedia, 1000 manuale de curs si CD-uri,
platforma de instruire si management educational.

4. Atragerea si selectia grupului tinta la programele
de formare si workshopuri: 1708 formulare de
Inscriere la curs si workshopuri, 7 anunturi in
presa, 70 pliante, 70 de afige, 14 anunturi pe
internet, 7 campanii de mailuri.




OAMENI

Rezultate (3)

5. Furnizarea de programe de formare profesionala
pentru initiere TIC: 196 persoane absolvente in
domeniul TIC, 196 persoane evaluate si certificate in
domeniul TIC, 196 fise de evaluare a cursului, 112 zile
de formare fata in fata in grupe de 14 persoane.

6. Desfagurarea programelor de formare si evaluarea
competentelor dobandite de catre beneficiari: 980
persoane absolvente a cursurilor de management
antreprenorial, 420 de zile de formare fata in fata in
grupe de 14 persoane, 980 persoane evaluate si
certificate in management antreprenorial, 980 fise de
evaluare a cursurilor

OAMENI

Rezultate (4)

7. Desfasurarea workshop-urilor cu tematica
antreprenoriala: 1120 de participanti la
workshop-uri, 56 de zile de derulare a acestora,
1120 de fise de evaluare a workshop-urilor;

8. Evaluare de impact: raport de evaluare impact;

9. Optimizarea procesului instructiv-educativ
informatizat: 5 curricule de curs imbunatatile in
urma evaluarii impactului programelor de
formare si a workshop-urilor asupra grupului
tinta.
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Activitati (1)

1. Dezvoltarea programelor de formare
profesionala pentru initiere, perfectionare si
specializare (manager imbunatatire procese,
manager vanzari, manager sistem de mediu,
expert achizitii publice, contabilitate);

2. Atragerea si selectia grupului tinta la
programele de formare; 1176 de participanti la
cursuri; 1120 participanti la workshop-uri;
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3. Furnizarea de programe de formare
profesionala pentru initiere TIC si
actualizarea cunostintelor TIC ale
grupului tinta;

4. Desfasurarea programelor de formare si
evaluarea competentelor dobandite de
catre beneficiari utilizand ca suport
platforma de instruire si management al
continutului educational,
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Activitati (3)

5. Desfasurare workshop-uri cu tematica
antreprenoriala;

6. Evaluarea de impact;

/. Optimizarea procesului instructiv-
educativ informatizat in vederea
imbunatatirii rezultatelor viitoare si
asigurarii sustenabilitatii proiectului.
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Indicatori (1)

* Numar de cursanti pregatiti pentru initierea unei afaceri
- 1120

«  Numar de persoane care au beneficiat de actiuni
pentru dezvoltarea culturii antreprenoriale si pentru
initierea afacerilor - 1120

 Numar de persoane care au participat la actiuni de
dezvoltare a competentelor manageriale - 980

«  Numar de participanti la instruire - formare
profesionala continua - 1176

. Ponderea beneficiarilor de cursuri de formare care
initiaza noi afaceri - 20%
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Indicatori

 Numarul de programe de formare profesionala
specifice dezvoltate in cadrul proiectului - 5

* Numarul de programe de formare profesionala
TIC dezvoltate in cadrul proiectului — 1

 Numar de programe autorizate CNFPA — 5
* Numar conferinte de presa -2
 Numar suporturi de curs -5
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Grup tinta

« Intreprinzatori - 498

* Persoane care doresc sa initieze o
activitate independenta - 350

 Personal de conducere din intreprinderi,
in special din IMM-uri - 860
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Parteneri

« Camere de comert, industrie si
agricultura;

* Furnizori de formare profesionala
continua autorizati;

* Furnizori de produse software destinate
sistemului de invatamant e-learning.

 Etc.
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Va multumesc pentru atentia acordatal

Smaranda Gabrielescu
Specialist gestionare parteneriate
STP Sud Muntenia




